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№
п/п

Мероприятия Ответственные ис-
полнители

Срок выполне-
ния

Отметка об
исполнении

1. Организационные мероприятия
1.1. Анализ качества реализации

«Плана работы по противодей-
ствию коррупции в ДОУ на
2025 год»

Заведующий, члены
Комиссии по уре-
гулированию спо-
ров между участни-
ками образователь-
ных отношений

IV квартал 2025
года

Выполнен
анализ каче-
ства реализа-
ции «Плана
работы по
противодей-
ствию кор-
рупции в
ДОУ на 2025
год»

1.2. Разработка и утверждение
«Плана работы по противодей-
ствию коррупции в ДОУ на
2026 год

Заведующий Январь Разработан иутвержденПлан меро-приятий попротиводей-ствию кор-рупции вДОУ на 2026г
1.3. Экспертиза действующих ло-

кальных нормативных актов
учреждения на наличие кор-
рупционной составляющей

Заведующий Постоянно Проведенаэкспертизанормативно-правовых до-кументов на
наличие кор-
рупционной
составляю-
щей

1.4. Анализ и уточнение должност-
ных обязанностей работников,
исполнение которых в наи-
большей мере подвержено рис-
ку коррупционных проявлений

Заведующий Январь Минимизиро-
ваны
коррупцион-
ные риски в
деятельности
учреждения

2. Отчёты, участие в антикоррупционном мониторинге
2.1. Представление информацион-

ных материалов и сведений по
показателям мониторинга

Заведующий По запросам Представлены
информаци-
онные мате-



риалы и све-
дения по по-
казателям мо-
ниторинга

2.2. Предоставление сведений о
доходах, об имуществе и обя-
зательствах имущественного
характера руководителем учре-
ждения Учредителю

Заведующий Апрель Заведующий
предоставил
сведения о
доходах, об
имуществе и
обязатель-
ствах имуще-
ственного ха-
рактера

3. Организация взаимодействия с правоохранительными органами

3.1 Обмен информацией в рамках
взаимодействия в объёме
компетенции

Заведующий Постоянно Выполнено

4. Антикоррупционная пропаганда и информационное обеспечение
реализации антикоррупционной политики

4.1 Рассмотрение в соответствии с
действующим законодатель-
ством обращений граждан, со-
держащих сведения о корруп-
ции по вопросам, находящимся
в компетенции администрации
учреждения

Заведующий По факту об-
ращения

Выполнено
(обращений
не поступало)

4.2. Подготовка и размещение на
официальном сайте в сети Ин-
тернет информационных мате-
риалов о ходе реализации ан-
тикоррупционной политики,
ведение на официальном сайте
ДОУ странички «Противодей-
ствие коррупции»

Заведующий Постоянно Подготовле-
ны и разме-
щены на офи-
циальном
сайте в сети
Интернет ин-
формацион-
ные матери-
алы о ходе
реализации
антикорруп-
ционной по-
литики

4.3. Размещение на информацион-
ных стендах ДОУ контактных
телефонов горячих линий, ми-
ни-плакатов социальной рекла-
мы, направленных на профи-
лактику коррупционного по-
ведения

Заведующий хозяй-
ством

В течение года Размещены на
информаци-
онных стен-
дах ДОУ кон-
тактные теле-
фоны горячих
линий, мини-
плакаты со-
циальной
рекламы,



направленные
на профилак-
тику корруп-
ционного по-
ведения

5.Организация взаимодействия с воспитанниками, родителями и общественностью

5.1. Размещение на официальном
сайте учреждения отчета о
проведении самообследования,
ПФХД и муниципального за-
дания с отчётом об их испол-
нении

Заведующий Апрель

Январь

Размещена
информация
на официаль-
ном сайте
учреждения:
отчет о про-
ведении само-
обследования,
ПФХД и му-
ниципальное
задание

5.2. Проведение социологического
исследования среди родителей
по теме «Удовлетворённость
потребителей качеством об-
разовательных услуг»

Старший воспита-
тель

Ноябрь,
март

Проведено
социологиче-
ское исследо-
вание среди
родителей по
теме
«Удовле-
творённость
потребителей
качеством об-
разователь-
ных услуг»

5.3. Осуществление личного
приёма граждан администра-
цией учреждения

Заведующий Ежедневно Ежедневно
осуще-
ствляется
личный при-
ем граждан

5.4. Обеспечение соблюдения по-
рядка административных про-
цедур по приёму и рассмотре-
нию жалоб и обращений гра-
ждан

Заведующий Постоянно Выполнено
(не выявлено)

5.5. Экспертиза жалоб и обраще-
ний граждан, поступающих
через информационные каналы
связи (электронная почта, теле-
фон, гостевая книга сайта) на
предмет установления фактов
проявления коррупции долж-
ностными лицами учреждения

Заведующий По мере по-
ступления об-
ращений

Выполнено
(не выявлено)

5.6 Изготовление памяток для ро-
дителей

Старший воспита-
тель

В течение года В течении го-
да изготавли-
вались памят-



ки для роди-
телей

5.7. Общегрупповые родительские
собрания с включением следу-
ющих вопросов:
-Основные конституционные
права и обязанности граждан
-Законодательство РФ об об-
разовании
-Ответственность несовершен-
нолетних.
-Защита прав ребёнка.

Заведующий, Стар-
ший воспитатель

Согласно Годо-
вому плану ра-
боты

В течении го-
да проводи-
лись группо-
вые и обще-
групповые
собрания

6. Правовое просвещение и повышение антикоррупционной компетентности работников

6.1. Мониторинг изменений дей-
ствующего законодательства в
области противодействия кор-
рупции

Заведующий В течение года Проведен мо-
ниторинг нор-
мативно- пра-
вовых доку-
ментов феде-
рального,
регионально-
го и муници-
пального
уровней, ло-
кальных ак-
тов и распо-
рядительных
документов в
области про-
тиводействия
коррупции

6.2 Рассмотрение вопросов испол-
нения законодательства о
борьбе с коррупцией на сове-
щаниях при заведующем, об-
щих собраниях работников,
педагогических советах

Заведующий
Старший воспита-
тель

В течение года Выполнено

7

7.1

Осуществление контроля за
соблюдением требований уста-
новленных Федеральным от
05.04.20213 №44-ФЗ « О
контрактной системе в сфере
закупок товаров, работ, услуг
для государственных и муни-
ципальных нужд»

Заведующий В течении года Осуществлен
контроль за
соблюдением
требований
установлен-
ных Феде-
ральным за-
коном от
05.04.20213
№44-ФЗ « О
контрактной
системе в
сфере закупок



товаров, ра-
бот, услуг для
государствен-
ных и муни-
ципальных
нужд »


